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CAP 2030

Eglise Evangélique Baptiste
Varennes sur Seine

Introduction

Notre Eglise cherche a discerner et a suivre la direction Dieu. En 2019, un projet d’Eglise a été initié
pour une durée théorique de deux ans, afin de préciser notre vision, de structurer nos priorités et
d’encourager chaque membre a s'impliquer dans la mission que le Seigneur nous confie. Ce projet a
porté du fruit mais c’est prolongé jusqu’en 2025, notamment en raison de la période de pandémie
qui a profondément marqué la vie de notre communauté et de 'aménagement de nos nouveaux
locaux.

Aujourd’hui, alors que nous entrons dans une nouvelle étape de notre histoire, nous voulons
actualiser notre projet d’Eglise. Il ne s’agit pas d’un simple exercice administratif, mais de
I'opportunité de nous mettre a I'’écoute de Dieu, discerner et repartir avec une vision renouvelée.
Cela fait un peu moins de 2 ans que nous avons commencé a prier en vue de sa réactualisation.
Différentes ébauches de sa conception ont été présentées sur I'année qui vient de s’écouler lors de
forums, assemblée générale, temps de jeune et priere. Ce document vise a nous rassembler autour
d’'un méme cap, a donner souffle et clarté a notre marche commune, a encourager chacun a y
prendre part.

Regarder ce que Dieu a accompli dans la vie de notre Eglise est une source de confiance, de
reconnaissance, de motivation, d’espérance. Nous voulons que notre Eglise continue de grandir afin
d’étre une famille qui aime Dieu et son prochain, fidéle a I’Evangile et ouverte sur le monde.

Définition vision, valeur, projet

Voici quelques éléments d’explication afin d’avoir une compréhension commune de la démarche,
des termes utilisés et de I'intérét de définir la vision, les valeurs et le projet.

Notre Eglise est porteuse d’une vision stable ainsi que d’un projet d’Eglise réguliérement revu pour
appliquer concretement la vision. Pour cela, nous avons défini des valeurs fortes, une vision et un
projet d’Eglise fondé sur des bases bibliques.

Les valeurs sont des éléments inspirés de la Bible qui donnent a I’Eglise locale son ADN qui la
rendent unique et pertinente dans son contexte et sa culture. Les membres de I'Eglise devraient les
connaitre par coeur, elles sont des critéres indissociables de notre fonctionnement. Les valeurs de
I'Eglise, par leur aspect indiscutable, régissent le fonctionnement de I'Eglise. Il devrait y en avoir un
nombre réduit pour que les membres puissent les mémoriser. Il est conseillé de les introduire
progressivement, régulierement les rappeler et surtout les vivre.

Version final 202511- 1]



La vision d’Eglise est une image du futur, une reformulation des valeurs qui fait battre le coeur
des membres et met leurs pensées en ébullition afin qu’ils mettent tout en ceuvre pour I'accomplir.
Normalement elle n’évolue que trés peu dans le temps. Pour cela, il est indispensable de ne pas
concevoir notre vision et notre projet sur les éléments passés ou actuels, lieux géographiques,
activités, participations, personnes, avis divergents, contraintes diverses, ... mais fixer la cible vers
laquelle nous voulons aller.

Le projet d’Eglise est la mise en application de la vision, c’est pourquoi il doit réguliérement
étre affiné et mise a jour pour répondre aux besoins ainsi qu’aux objectifs. Les objectifs sont des
cibles a atteindre selon des jalons.

Quel est I'intérét de définir ces éléments ?

e Garder un cap dans l'orientation générale de I'Eglise surtout s’il y a des décisions difficiles a
prendre.

e Transmettre une synthése des grandes orientations de I'Eglise aux responsables et membres
pour mieux les impliquer, leur permettre de prendre des décisions a leur niveau dans la
cohérence générale.

e Faciliter 'adhésion, I'intégration, la délégation, la participation, la coopération.

e Contribuer a définir notre identité en tant qu’Eglise locale.
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Nos Valeurs

Eglise Evangélique Baptiste
Varennes sur Seine

Ce qui est important pour nous

Fidélité - Notre Eglise se soumet a I'autorité de la Bible.

La Bible est notre référence quant a la foi et a sa mise en pratique dans notre vie de tous les jours.
Nous croyons que I'enseignement systématique de la Bible produit une transformation dans la vie
des individus et de I'Eglise.’.

Famille - Notre Eglise est une famille chaleureuse.

Nous croyons que les authentiques disciples de Jésus développent des relations fraternelles qui
imprégnent chaque aspect de leur vie.2. La Bible emploie un langage familial pour évoquer la
fraternité qui se vit dans I'Eglise. C’est pourquoi nous nous rencontrons régulierement tous ensemble
mais aussi en petits groupes.

Croissance - Notre Eglise grandit en maturité.

Nous croyons que les authentiques disciples de Jésus aspirent a une croissance continue et
manifestent par leurs actions é&tre dirigés par le Saint-Esprit. L'Eglise est un lieu privilégié pour nous
encourager et nous instruire les uns les autres. 3

Accueil - Notre Eglise accueille ses voisins.

Nous croyons que Jésus est venu restaurer une relation avec les personnes loin de Dieu et par
conséquent, elles comptent pour notre Eglise. Cela implique que I'ensemble de nos cultes soient
accessibles. Notre Eglise est pertinente pour rejoindre la culture de nos visiteurs tout en restant pure
dans sa doctrine.?

Nous sommes une Eglise multiculturelle, de langue frangaise qui vit sa piété dans un contexte
francais. La grande variété de nos origines est un grand privilege et un avant-go(t du ciel. C'est aussi
le témoignage puissant envers la société d’une communauté unie en Christ.”

12 Tm 3.16-17, Jc 1.23-25, Rm 10.17
2 Jn 13.34-35, Ac 2.41-47, Rm 15.14
3 Ep 4.25-32, Ph 1.6

41u5.30-32, Lu 15

5 Ap 5.9, Ep 2.13-22

Version final 2025 11- 3



y

Notre Vision

Eglise Evangélique Baptiste
Varennes sur Seine

La vision est fondée sur le parcours attendu d’un disciple se conformant a I'ordre missionnaire de
Jésus dans I’Evangile de Matthieu 28.19 - 20 ainsi que du commandent de Jésus Matthieu 22.37 - 40.

Une famille qui aime

e Dieu

o @Grandir dans la mise en pratique de la Parole de Dieu dans tous les aspects de la vie
quotidienne

o Servir Dieu et I’Eglise en prenant part au bon fonctionnement de la famille de Dieu

e son prochain !

o Faire Découvrir I’évangile en présentant clairement la bonne nouvelle.
o Connecter avec Jésus en I'accompagnant a devenir disciple de Jésus

o Connecter avec I’Eglise en partageant |a joie qui anime la famille de Dieu

Notre mot d’ordre

« Faire Découvrir le message de I'Evangile, Connecter les personnes a Jésus et a |'Eglise
pour Grandir et Servir Dieu. »°

Notre devise

« Une famille qui aime Dieu et son prochain ! »

8 Le Saint Esprit convainc les hommes de leur besoin de Dieu, il connecte les Hommes a Dieu. En tant
qu’Eglise, Dieu nous donne la joie de participer a la mise en relation.
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Notre Projet

Eglise Evangélique Baptiste CAP 2030 - Résumé (2025-2030)

Varennes sur Seine
Une famille qui aime Dieu et son prochain !

Notre Vision : Faire découvrir 'Evangile, connecter les personnes a Jésus et a I'Eglise, pour grandir et
servir Dieu.

1) Une Eglise Mature

Une Eglise mature grandit par une foi vivante, nourrie par la Parole, |a priére et la louange.

Cela se traduit par I'accompagnement de chacun vers la maturité spirituelle, vivre des relations
fraternelles empreintes d’amour et de pardon. Notre unité est assurée par le Saint-Esprit et repose
sur une base théologique claire, enracinée dans la vérité de I’Evangile.

1. Vivre une piété fervente

2. Cultiver des relations bibliques et harmonieuses

3. Accompagner chacun a la maturité

4. Définir une base théologique et pratiques commune

2) Une Eglise Coopérative

Une Eglise coopérative est un corps vivant ol chagque membre contribue activement a la mission de
Dieu. Nous voulons former, équiper et encourager des disciples engagés, des leaders bibliques et des
serviteurs fideles. En marchant ensemble conduit par Jésus, nous construisons une communauté
unie, authentique et féconde.

1. Multiplier les disciples qui font des disciples

2. Multiplier les serviteurs et les leaders bibliques
3. Multiplier les groupes de vie et de croissance
4. Accompagner chacun a faire un pas de plus
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3) Une Eglise Missionnaire

Une Eglise missionnaire accomplit la mission que de Jésus nous confie dans notre quotidien : aimer,
témoigner, enseigner et envoyer. Nous voulons partager I'Evangile avec clarté et compassion,
manifester I'amour du Christ dans la cité et le monde. En formant des ouvriers et en soutenant la
mission, nous participons a I'expansion du Royaume de Dieu.

1. Témoigner intentionnellement de I'Evangile

2. Former des ministres de I’Evangile

3. Rayonner en aimant concretement notre prochain
4. Considérer I'implantation de nouvelles Eglises

5. Vivre des partenariats missionnaires

4) Une Eglise Préte A Grandir

Une Eglise préte a grandir prépare I'avenir en batissant avec confiance et sagesse. Nous voulons offrir
des espaces accueillants, fonctionnels et inspirants pour servir la communauté et former les disciples.
En gérant nos ressources avec discernement, nous investissons dans la perspective d’une croissance
durable au service de I'Evangile dans notre région et dans le monde.

1. Finaliser 'aménagement des locaux

2. Devenir un lieu de référence et de bénédiction
3. Réduire les dettes et gérer avec sagesse

En Synthese

Ensemble, nous voulons batir une Eglise vivante et unie, enracinée dans la Parole, ouverte sur le
monde, ou chacun trouve sa place pour grandir, servir et faire rayonner I'amour de Dieu.
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Notre Projet

Eglise Evangélique Baptiste CAP 2030 - Détai"é (2025-2030)

Varennes sur Seine

Durant les cing prochaines années (2025 - 2030), le projet de I'Eglise est d’ceuvrer a :

1) Une Eglise Mature

Une Eglise mature est une communauté d’adorateurs enracinée dans la Parole, qui cherche a grandir
a la ressemblance de Christ. Une Eglise qui se nourrit de la Parole, grandit dans la priére, cultive la
communion fraternelle et manifeste I'amour de Dieu dans toutes les sphéres de la vie de ses
membres.

Nous croyons que la maturité spirituelle se mesure a la transformation du cceur, la fidélité méme
dans les épreuves et la joie du service.

Grandir ensemble c’est choisir de laisser Dieu faconner notre caractére, notre unité et notre
engagement afin que notre vie personnelle et communautaire reflete avec enthousiasme la beauté
de I’Evangile.

Vivre une piété fervente ’

Vivre une piété fervente, c’est cultiver une relation vivante avec Dieu, enracinée dans la priére, la
Parole et I'adoration. Notre désir est de grandir comme une communauté de croyants passionnés
par Dieu, attentifs a sa voix et engagés a le servir avec joie. Nous voulons que la priere devienne notre
respiration, la Parole notre nourriture et le service notre maniere d’aimer a I'exemple de Christ.

e Prier individuellement et ensemble

e Lire la Bible et apprendre a la mettre en pratique

e Vivre une louange authentique qui exprime la joie du salut.

e Servir Dieu avec un cceur joyeux et fidele, dans les petites comme les grandes choses.
e Vivre une foi qui se traduit par des actes d’amour concret.

e Cultiver la reconnaissance dans toutes les saisons de la vie.

e Vivre chaque année un temps fort communautaire pour raviver notre ferveur spirituelle et
ancrer des habitudes durables de priére, de lecture et de service.
e 80 % des membres participent au moins une fois par an a un temps fort de la vie d’Eglise.

7 Colossiens 2.6-7, 1 Timothée 4.7-8, Tite 2.11-12, 2 Pierre 1.5-7, Psaume 119.9-11, Josué 1.8, Jean 4.23-24,
Romains 12.11-12, Colossiens 4.2, Hébreux 10.22-24, 1 Timothée 6.6
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e 50% des membres participent au moins une fois par trimestre au temps de priere avant le
culte.
e Organiser au moins 2 fois par an des cultes orientés sur notre reconnaissance a Dieu.

Cultiver des relations bibliques et harmonieuse &

Dieu nous appelle a vivre notre foi dans la communion fraternelle. L’Eglise n’est pas simplement une
organisation mais une famille spirituelle ou chacun trouve sa place, est aimé et apprend a aimer.
Nous voulons cultiver des relations vraies, empreintes d’écoute, de pardon et de bienveillance selon
I'exemple de Jésus. C'est ensemble, unis dans I'amour, que nous grandissons dans la maturité et
rendons visible Christ au milieu de nous.

Cibles :
e Organiser au moins une fois par trimestre un temps d’apéritif ou de repas communautaire.
e 80% des membres ouvre leurs maisons pour partager du temps avec d’autres membres de
I'Eglise.
e Une pratique basée sur la Bible de la gestion des conflits dans I’Eglise.

Accompagner a la maturité °

Notre désir est de voir chaque membre de I'Eglise grandir jusqu’a la maturité en Christ. Pour cela,
nous voulons développer des parcours d’accompagnement qui nourrissent la foi, consolident les
fondations bibliques et soutiennent les saisons de vie : jeunesse, couple, famille, défis personnels.
Nous croyons qu’une Eglise qui investit dans la formation, I'écoute et le soin spirituel prépare des
disciples résilients, capables de servir Dieu et de soutenir d’autres dans leur croissance.

Cibles :

e Renforcer le péle Accompagnement (découverte de la Bible, vie de disciple, prépa baptéme,
prépa mariage, ...)

e Créer un pdle de Counseling Biblique au service de I'Eglise, des Eglises et des habitants de la
région.

e Créer un péle Couple et Famille

e Renforcer le pole Jeunesse et la mise en ceuvre d’un programme d’enseignement de 0 a 25
ans)

Définir une base théologique et de pratiques commune 10

Notre Eglise désire marcher d’'un méme coeur et d’'un méme esprit. Dans un monde ou les opinions
abondent, nous voulons rester enracinés dans la vérité de I'Evangile. En clarifiant une base
théologique commune et des pratiques claires, nous cherchons a renforcer notre unité, notre
cohérence biblique, notre témoignage commun. Mais aussi permettre aux personnes qui rejoignent
I'Eglise d’avoir de la lisibilité sur ses orientations théologiques et pratiques qui s’inscrivent dans la

8 Jean 13.34-35, Ephésiens 4.2-3, Matthieu 18, 1 Corinthiens 13, Romains 12, 1 Timothée 5.19
° Ephésiens 4, Colossiens 1.28-29, 2 Timothée 3.16-17, Philippiens 1.9-10, Romains 12
0 Jean 17, Ephésiens 2.19-20, 4.13-15, 2 Timothée 1.13-14, Tite 1.9, 1 Corinthiens 1.10, 2 Corinthiens 11.3-4
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compréhension doctrinale de I'évangélisme frangais historique et du Réseau Fraternel Evangélique
Francais.!

Nous affirmons avec reconnaissance la présence d’une diversité Eglises amies au sein du CNEF qui
sont bibliguement cohérente. De méme, nous discernons le besoin de définir explicitement nos
orientations doctrinales ainsi qu’une hiérarchie claire entre doctrines essentielles, importantes et
secondaires. Nous souhaitons appliquer le principe : « Dans les choses essentielles, fidélité ; dans les
choses secondaires, liberté ; en toutes choses I'amour. ». Nous désirons connaitre, vivre et
transmettre la Parole de Dieu avec conviction et humilité.

Cibles :
e Les Anciens créent des fiches théologiques de références pour une compréhension et une
pratique commune des enseignements bibliques.
e Les responsables de I'Eglise retransmettent et pratiquent ces enseignements dans leurs
groupes respectifs.

" Réseau FEF, reseaufef.com
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2) Une Eglise Coopérative

Une Eglise coopérative est une communauté ou chaque disciple devient acteur et coopére a la
mission de Dieu. Ensemble, nous formons un corps vivant, uni par I'Esprit dans lequel chacun apporte
sa pierre a I'édifice. Nous croyons que le Nouveau Testament nous enseigne un fonctionnement
d’Eglise basée sur une culture collaborative, de formation, de respect et de leadership orienté vers
Christ. Chacun selon I'appel qu’il a regu est partie prenante du bon fonctionnement du corps, pour
batir une Eglise résiliente, équilibrée et féconde.

Lorsque chacun s’engage a suivre Jésus, a apprendre, a transmettre et a servir, I'Eglise devient un
lieu de croissance, de partage et de transformation durable.

Multiplier les disciples qui font des disciples 12

Nous voulons renforcer notre mission premiére : faire des disciples qui font des disciples. Cela passe
par la multiplication des groupes de croissance, I'encouragement la fidélité aux rencontres d’Eglise
et interpersonnelle, I'intégration de nouvelles personnes a notre communauté. Nous souhaitons
développer ensemble notre capacité a mettre la Parole de Dieu en pratique, en proposant des
enseignements adaptés pour nourrir spirituellement chaque disciple. Nous souhaitons former une
communauté de disciples de Jésus authentique et engagé.

Cibles :
e Multiplier les groupes de croissance (30% des membres)
e Multiplier I'assistance et la régularité aux cultes (150 = 250 personnes)!3
e Multiplier le nombre de membre (70 = 150 membres)
e Apprendre ensemble a appliquer la Parole de Dieu
o Au moins une fois par mois des questions d’approfondissement pratique d’une
prédication seront proposées par les prédicateurs au groupe de maison.
o Développer des enseignements et formations adaptées aux différents groupes de vie
de I'Eglise.

Multiplier les serviteurs et les leaders bibliques 14

Pour que notre Eglise croisse harmonieusement de maniére saine et durable, il est essentiel de batir
une ossature de serviteurs et de leaders bibliques. Le renforcement d’une équipe de leaders, tant au
niveau pastoral que dans les différentes équipes de service, permet de soutenir la croissance
numérique et qualitative de la communauté, d’assurer un accompagnement de chaque membre.
Cela s’inscrit par la formation continue, I'accompagnement des responsables et la multiplication de
leaders capables d’appliquer la Parole de Dieu dans leur ministére tout en prenant soin de ceux qui
leur sont confiés.

Cibles :
e Continuer de développer le pole formation avec des formations théologique et pratique.
e Renforcer le Conseil d’Anciens par la formation d’au moins 5 nouveaux Anciens.

2 Matthieu 28.19-20, 2 Timothée 2.2, Jean 15.8, Luc 6.40, Actes 1.8
'3 Sur la projection d’une croissance de 10% par an ]
4 Marc 10.43-45, 1 Pierre 5.2-3, Tite 1.5-9, 1 Timothée 3, Ephésiens 4.11-12, Philippiens 2
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e Renforcer le Conseil d’Eglise par la formation d’au moins 7 nouveaux membres.

e Renforcer I'équipe de responsable par la formation de 20 nouveaux responsables.

e Chaque responsable est épaulé par un responsable en formation.

e Former les responsables a appliquer la Parole de Dieu dans leur ministere et prendre soin de
leurs équipiers.

e Accueillir un second Pasteur dans I'équipe pastorale.

e Développer un ministere de counseling biblique.

e Identifier et former des enseignants pour les adultes et la jeunesse. (5 prédicateurs, 25
moniteurs pour la jeunesse, 20 animateurs de petits groupes)

Multiplier les groupes de vie de I'Eglise 1°

Notre Eglise veut continuer de grandir spirituellement et accroitre la proximité des lieux de
rencontres. Pour cela, il est essentiel de développer des lieux de vie et de communion pour tous.
Multiplier les groupes de maison et créer des groupes thématiques permettra a chague membre de
trouver un espace adapté a sa vie et a ses besoins, de tisser des liens solides et de vivre concretement
I’Evangile au quotidien. Les petits groupes sont le lieu idéal pour favoriser 'engagement de chacun
et renforcer le maillage de I'Eglise dans notre région afin que notre Eglise devienne un corps vivant
et accueillant pour tous.

Cibles :

e Multiplier les groupes de maison
o 5-212 groupes de maison,
o Démarrer des groupes qui se réunissent en journée.
o Améliorer le maillage des groupes sur les secteurs de Fontainebleau, Nemours,

Montereau, Yonne, Loiret)

e Créer des groupes thématiques (exemple : Mamans, Parents, Séniors, Soignants, ...)

o 70% des membres participent a un petit groupe

Accompagner chacun a faire un pas de plus '

Nous souhaitons accompagner chaque membre dans son cheminement spirituel, en offrant soutien
et accompagnement pour discerner comment grandir dans sa foi, découvrir ses dons, expérimente
des ministéres et devient un acteur vivant de la mission de I'Eglise.

Nous souhaitons étre une Eglise ou chaque personne est guidée a franchir un nouveau pas dans sa
vie spirituelle et dans son engagement. Notre ambition est de voir une communauté dynamique, ou
la croissance spirituelle individuelle se transforme en impact collectif pour rayonner dans la région.

e Proposer a chaque personne qui fréquente I'Eglise un accompagnement visant discerner
comment grandir spirituellement.

e Proposer a chaque personne qui fréquente I'Eglise un accompagnement personnalisé pour
découvrir et tester des ministeres.

1> Actes 2.46-47, Hébreux 10.24-25, Colossiens 3.16, 1 Thessaloniciens 5.11, Galates 6.2
'6 Philippiens 3.13-14, Hébreux 6.1, Ephésiens 2.10, Colossiens 2.6-7, Romains 12.4-5, Galates 5.13, 1 Pierre
4.10, Jean 13.14-15
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3) Une Eglise Missionnaire

Etre une Eglise missionnaire, c’est vivre de maniére intentionnelle la mission que Jésus nous a confiée
: aller, aimer, faire des disciples, apprendre a mettre en pratique sa Parole.

Nous croyons que I’Evangile est une bonne nouvelle pour tous. Nous devons incarner et porter haut
I’Evangile par notre témoignage, notre compassion et notre engagement la ol Dieu nous place.

Nous voulons &tre une Eglise qui ose aller et rayonner 'amour du Christ et porter du fruit pour la
gloire de Dieu.

L’amour de Dieu nous pousse a partager 'espérance de I'Evangile, a former des ouvriers pour la
moisson et étre une lumiere qui brille dans notre région et au-dela.

Témoigner intentionnellement de I'Evangile 7

L’Evangile n’est pas seulement un message a croire, c’est une Bonne Nouvelle a partager. Nous
croyons que Dieu place chacun de nous la ou nous vivons, travaillons et servons, pour étre ses
témoins. Notre désir est de développer une culture d’évangélisation naturelle et intentionnelle,
enracinée dans I'amour de Dieu et vécue dans la simplicité des relations quotidiennes. En investissant
dans la formation et 'accompagnement, nous voulons encourager chaque disciple a témoigner avec
clarté, compassion et courage afin que beaucoup découvrent la joie du salut en Jésus-Christ.

Pour cela nous encourageons les membres a :
o développer des relations dans leur lieu de vie,
o partager notre témoignage et utiliser des outils « reproductibles » de présentation de
I’Evangile,
o inviter nos amis et connaissances a participer aux cultes.

Nous nous engageons a :
o ce que nos cultes soient compréhensibles, accessibles et attractifs pour nos contemporains.
o Intégrer dans nos décisions stratégiques, notre calendrier la priorité de partager I'Evangile
dans notre région, faire du bien a la ville.

Cibles :
o 1 culte "d’invitation" (au minimum) est organisé une fois tous les trimestres,
1 semaine tous les mois est dédié a développer des amitiés en dehors de I'Eglise,
1 formation sur I’évangélisation est organisée au minimum tous les ans.
Créer un pdle d’Evangélisation selon les axes suivants: aller vers les non-chrétiens,
I’animation de groupes de découverte de la foi chrétienne et de la Bible, donner de la visibilité
a I'Eglise.
e Annoncer I'Evangile et la présence de I'Eglise dans chaque ville et village de Fontainebleau
jusqu’au nord de I'Yonne et du Loiret.
e Créer une équipe de visite des malades a destination des non-chrétiens et chrétiens.
e Considérer la possibilité d'implanter des aumodneries.

® O O

7 Matthieu 28.19-20, Actes 1.8, Romains 1.16, 1 Pierre 3.15
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Former des ministres de I'Evangile 18

L’Eglise a la responsabilité et la joie de voir naitre, grandir et s’épanouir les vocations que Dieu suscite.
Former des ministres de I’Evangile, c’est participer & I’ceuvre du Seigneur en préparant des ouvriers
pour sa moisson. Nous voulons encourager ceux que Dieu appelle, les accompagner dans leur
discernement, leur formation, leur offrir un cadre propice a I'apprentissage du ministere. Ainsi, notre
Eglise désire &tre un lieu d’accueil, d’envoi et de priére pour les futurs serviteurs de Christ.

Cibles :
e Accueillir en stage pastorale des personnes désirant découvrir le ministére ou se former au
ministere et le soutenir matériellement de maniere décente.
e Renforcer un partenariat avec un centre de formation.
e Identifier et soutenir au moins 1 personne ou un couple a se former.
e Accueillirau moins 1 fois un groupe d’étudiants ou un professeur.

Rayonner en aimant concrétement notre prochain *°

Aimer Dieu nous conduit a aimer notre prochain. Nous voulons manifester I'amour du Christ non
seulement par nos paroles mais aussi par des gestes concrets de compassion, de service et de
solidarité. En rayonnant dans notre région, nous désirons étre une présence bienfaisante qui reflete
concretement I'amour de Dieu pour tous mais particulierement pour les plus fragiles. Notre foi se
manifeste dans la maniere dont nous prenons soin de nos prochains et contribuons au bien commun.

Cibles :
e Créer un péle Action dans la société.
e Développer des actions envers les familles et de la parentalité.
e Développer des actions visant a aider les personnes en situation de précarité.
e Développer des actions dans les domaines de I'éducation et du soutien scolaire.
e Développer des actions a destination des personnes en situation de solitude.
e Renforcer les relations et partenariat avec d’autres ceuvres et associations locales.

Considérer I'implantation de nouvelles Eglises 2°

Nous désirons prier, discerner et réfléchir a la maniére dont notre Eglise peut faire rayonner
davantage I'Evangile dans notre région. L'implantation de nouvelles Eglises ou la création de lieux de
rencontres décentralisés fait partie de cette vision. Nous souhaitons identifier les besoins locaux,
discerner notre capacité d’engagement et expérimenter des initiatives qui contribueraient a
rapprocher les habitants de la région d’'une communauté chrétienne biblique et fondé sur I’Evangile
de Jésus-Christ.

Cibles :
e Discerner les besoins de la région et évaluer notre potentiel implication dans I'implantation
d’une nouvelle Eglise.
e Potentiellement commencer des rencontres décentralisées.

18 Ephésiens 4.11-12, 2 Timothée 2.2, 1 Timothée 4.12-16, Actes 13.2-3, Jean 20.21, Matthieu 9.37-38
9 Matthieu 22.37-39, Jacques 2.14-17, 1 Jean 3.17-18, Matthieu 25.35-40, Esaie 58.5-12
20 Actes 16.5, 13.47-49, Romains 15.20
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Vivre des partenariats missionnaires 2!

La mission de Dieu dépasse les murs de notre Eglise. Nous voulons participer activement a ce que
Dieu accomplit dans le monde en soutenant, priant et collaborant avec ceux qu’ll envoie. Vivre des
partenariats missionnaires, c’est reconnaitre que nous faisons partie d’'une méme famille spirituelle
appelée & annoncer I'Evangile jusqu’aux extrémités de la terre. Nous désirons entretenir des liens
vivants avec nos partenaires, encourager les vocations missionnaires et ouvrir nos coeurs a ce que
Dieu fait parmi les nations.

Cibles :
e Soutenir de maniere significative des missionnaires.
e Entretenir des relations privilégiées avec les missionnaires soutenus par I'Eglise.
e Organiser ou participer a au moins 2 voyages missionnaire.
e Accueillirau moins 1 missionnaire lors d’une tournée.
e Accueillir au moins 1 représentant de I'Eglise persécutée.
e Identifier et envoyer 1 personne ou 1 couple des missionnaires.
e Créer un péle mission.

21 Philippiens 1.5, Actes 14.27, Matthieu 24.14
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4) Une Eglise préte a Grandir

Grandir, c’est se préparer a accueillir ce que Dieu veut faire parmi nous. Une Eglise préte a grandir se
dote d’outils, de lieux et de ressources adaptés a sa mission. Elle investit dans les personnes et utilise
ses outils, ses moyens et ses finances avec sagesse et foi.

Notre désir est d’étre des bons intendants des moyens que Dieu nous confie pour batir une maison
solide et accueillante, capable d’accueillir les générations présentes et futures, tout en demeurant
un lieu de bénédiction pour notre région et les autres chrétiens.

En mettant nos ressources, notre temps et nos talents au service de I'ceuvre de Dieu, nous espérons
participer a la construction d’'un héritage spirituel qui portera du fruit bien au-dela de notre
génération.

Finaliser 'aménagement des locaux

Pour soutenir la croissance de notre communauté, il est essentiel d’exploiter pleinement le potentiel
de nos locaux. Cela implique de finaliser 'aménagement des espaces afin de permettre la tenue des
cultes, I'accueil de la jeunesse, le travail pastoral, les activités des différents ministéres ainsi que la
formation. Des locaux fonctionnels et adaptés favorisent la rencontre, la formation, le service et
contribuent a créer un environnement accueillant pour les membres et visiteurs.

Dans le méme temps, il est important de reconnaitre que nous ne pouvons, sur le long terme,
assumer des travaux, la maintenance des locaux, des équipements et développer sereinement les
objectifs bibliques de I’Eglise.

Cibles :
e Finaliser 'aménagement des espaces enfance en 2026
e Finaliser 'aménagement intérieur dont les espaces liés au travail pastoral d’ici 2027
e Finaliser les aménagements extérieurs d’ici 2028

Devenir un lieu de référence et de bénédiction

Nous aspirons a ce que notre Eglise devienne une « ressource » pour d’autres Eglises et chrétiens.
Cela passe par I'accueil d’autres Eglises pour des événements communs, ainsi que I'accueil ou
I'organisation de conférences et de formations. Nous voulons nous rappeler que Dieu nous a
richement béni en nous donnant ces locaux et nous voulons partager cette bénédiction. Cultiver des
relations avec nos Eglises proches de I’Association Baptiste.

Réduire les « dettes » afin de retrouver des capacités d’investissement et de développements
22

Pour libérer la croissance de notre Eglise et investir dans I'avenir, nous souhaitons réduire les
contraintes financieres lié au remboursement du prét bancaire. Nous souhaitons ne pas contracter
de nouveau prét pour réaliser les travaux d’aménagement et réduire nos dettes. En réalisant

22 1 Corinthiens 15.58, 3.9, 2 Corinthiens 9.6—7, 8.3-5, Romains 12.1, 12.8, Galates 6.9-10, Pierre 4.10-11,
Hébreux 10.24-25
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nous-mémes une partie des travaux, nous parvenons a économiser pres de deux tiers du colt qui
serait engagé par une entreprise extérieure.

Les remboursements anticipés permettront de diminuer le colt des crédits et de dégager des
ressources financieres supplémentaires. Ces capacités permettront notamment de recruter un
second pasteur, de soutenir le développement des ministéres, de financer des projets de croissance
ainsi que de nouvelles initiatives.

Cibles :
e Stabiliser la régularité des offrandes mensuelles pour correspondre au mieux au budget
prévisionnel.
e Poursuivre la réception de dons internes et externes pour 'aménagement des locaux.
e Compter sur un investissement régulier des membres lors des travaux et de la maintenance
des locaux, équipements notamment lors des journées travaux.
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